
社会連携・社会貢献に関する方針 

 

 

①ビジネスを通じての社会貢献 

「ビジネスリーダー」の教育とビジネスに関する研究を通して、社会貢献を行う  

本学の教育や研究を通して、社会が創造や変革を求めているとき、それを自らの使命とし

て担える「ビジネスリーダー」の輩出によって、社会に貢献する。 

 

 

②自己実現の場の提供 

自らの志を実現する場の提供を通して、社会貢献を行う  

全ての教職員が自らの可能性を信じ、教職員自らが「創造と変革」の精神を発揮し、相互

啓発を通して、社会に貢献し、自らの「志」を実現できる場を提供する。 

 

 

③理想的な教育システムの実現 

理想的な教育システムの実現を通して、社会貢献を行う  

学生を始めとする本学に関わる全ての人々の満足度を高め、21世紀の「ビジネスリーダー」

を教育・輩出する機関として、フェアでオープンな理想的教育システムを構築し、維持す

る。 

 

 

④地域社会への貢献 

一般財団法人 KIBOW 等との連携を通じ、リーダー育成に資するオープンセミナーの実施な

ど、地域やビジネスの活性化を目指す地域活動への参加を通して、社会貢献を行う 


